
Deine nachhaltige Förderung

im Beruf ist von deinen sozialen 

Fähigkeiten im Kontext dreier 

Fragestellungen abhängig,

Warum sie von deinem Umfeld 

gefördert werden, Wofür du sie 

aufgrund deiner Förderung 

einsetzen sollst und ob das Wie 

du sie nutzt gleichermaßen dem 

Warum und Wofür gerecht wird 
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We bring your bubbles to life!
@CooperationZone


